Zatacznik

do Uchwaty Nr 193/2015
Zarzadu Powiatu Jarostawskiego
z dnia 29 grudnia 2015 1.

Zestawienie potrzeb finansowych na wyplate Swiadczen fakultatywnych wynikajacych
Z ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej na rok 2016.

1. Dofinansowanie rodzin zastepczych do wypoczynku dziecka w 2016 r. — zgodnie
z art. 83 ust.1 pkt. | ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2015r. poz.332 z pozn. zm.)

Dofinansowanie do wypoczynku dziecka bedzie przyznawane do wysokosci 80%

poniesionych kosztow, nie wigcej niz 600 zi na dziecko.

Dofinansowanie moze by¢ przyznane raz w roku kalendarzowym, na kazde dziecko

w rodzinie zastepcze;.

Swiadczenie przyznaje si¢ decyzja administracyjna i przekazuje na rachunek bankowy

rodziny zastgpczej w terminie okre§lonym w decyzji.

Dofinansowanie przyznaje si¢ po zlozeniu wniosku wraz z opisem wypoczynku.

Whiosek o przyznanie $wiadczenia stanowi zalacznik nr 1.

Dofinansowanie przyznaje si¢ do wypoczynku zorganizowanego trwajacego minimum

7 dni 1 odbywajacego si¢ poza miejscem zamieszkania.

Poniesione koszty wypoczynku dziecka nalezy udokumentowa¢ w formie rachunkéw

lub faktur w terminie do 30 dni od dnia zakonczenia wypoczynku dziecka. W

przypadku nie wywigzania si¢ z obowigzku udokumentowania wydatkow

poniesionych na finansowanie wypoczynku $wiadczenie zostanie uznane za

nienaleznie pobrane

1 przypisane rodzinie zast¢pczej do zwrotu.

Szacunkowe potrzeby na 2016 r.

Przewidywana liczba dzieci w rodzinach zastgpczych, ktore skorzystajq ze swiadczenia
- 63 dzieci x 600 zt = 37.800 zt

W roku 2015 z dofinansowania do wypoczynku skorzystato 21 dzieci.

2. Srodki na pokrycie wydatkéw poniesionych na utrzymanie lokalu mieszkalnego
w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnym - zgodnie z art. 83 ust.2 i
ust. 3a ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2015r. poz.332 z pozn. zm.)

Srodki przyznawane s3 rodzinie zawodowej, w ktorej umieszczono powyzej trojki
dzieci. Swiadczenie przyznawane jest na wniosek rodziny zastgpczej, wniosek
o przyznanie $§wiadczenia stanowi zatacznik nr 2.

Do wniosku nalezy dotaczy¢ oryginaly faktur, rachunkow lub dokumentow
bankowych wraz z potwierdzeniem ich zaptaty.

Rozliczanie nastgpuje w okresach kwartalnych lub poéirocznych na podstawie
przedstawionych faktur i rachunkow.

Zwrot nastgpuje za poniesione wydatki na : energi¢ elektryczng, gaz, zakup opatu
(wegiel, drewno), czynsz, wodg i $cieki, wywdz nieczystosci.

Swiadczenie przyznawane jest decyzja administracyjna.

Trzy zawodowe rodziny zastepcze wychowuje wiecej niz troje dzieci. W oparciu o
wydatki poniesione na ten cel w roku 2015 dokonano szacowania kosztow na 2016 r. —
1.458 zt x 12 m-cy = 17.496 zt x 3 rodziny zastgpcze = 52.500 7t




3. Jednorazowe Swiadczenie na pokrycie wydatkow zwigzanych z potrzebami
przyjmowanego dziecka - zgodnie z art. 83 ust.1 pkt. 2 lit. a ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze] (Dz. U. z 2015r. poz.332 z
pozn. zm.).

Przy ustalaniu zasadno$ci 1 wysokosci §wiadczenia bierze si¢ pod uwage miejsce
przebywania dziecka przed umieszczeniem go w rodzinie zastgpczej 1 rodzaj rodziny
zastepcze;.
Rodzinie zastepczej niezawodowej i zawodowe] przyshuguje $wiadczenie A4
wysokos$ci nie wyzszej niz 2.500 zt.
Rodzinie zastepcze] spokrewnionej z dzieckiem, jesli dziecko przed umieszczeniem
go w rodzinie zastepczej przebywato w innej formie pieczy zastepczej lub rodzinie
naturalnej niezamieszkujacej wspdlnie z osobami ustanowionymi rodzing zast¢pcza
przystuguje swiadczenie w wysokos$ci nie wyzszej niz 2.000 zt.
Swiadczenie przyznawane jest na wniosek rodziny zastepczej, wniosek
o przyznanie $wiadczenia stanowi zatacznik nr 3.
Wysoko$§¢ $wiadczenia uzalezniona jest od wykazanych potrzeb zweryfikowanych
przez koordynatora pieczy zastgpczej.
Rodzina zastgpcza zobowigzana jest do przedtozenia dowoddéw zakupu sprzetow w
terminie miesigca od daty otrzymania $wiadczenia. W przypadku nie wywigzania si¢ z
obowigzku udokumentowania wydatkéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego
dziecka, $wiadczenie zostanie uznane za nienaleznie pobrane i przypisane rodzinie
zastepczej do zwrotu.
Rodzinie zastepczej spokrewnionej z dzieckiem, jesli dziecko przed umieszczeniem go
w rodzinie zast¢pczej zamieszkiwatlo razem z osobami ustanowionymi rodzina
zastepczg — Swiadczenie nie przystuguje.
Szacowane potrzeby — 2.500 zt x 4 rodzin = 10.000 z1

2.000 zt x 4 rodzin = 8.000 z¢

1.500 zt x 2 rodzin = 3.000 7t

4. Swiadczenie na pokrycie wydatkéw _zwiazanych z _wystapieniem zdarzen
losowych lub innych zdarzen majacych wplyw, na jako$¢ sprawowanej opieki -
zgodnie z art. 83 ust.21 pkt. 2 lit. b ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2015r. poz.332 z pozn. zm.)
Swiadczenie przyznawane sa na wniosek rodziny, wniosek stanowi zatacznik nr 4.
Whniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie wraz dokumentami potwierdzajgcymi
zaistnialg sytuacj¢ losowa lub innych zdarzen majacych wpltyw, na jakos¢
sprawowanej opieki. Swiadczenie moze zostaé przyznane o charakterze
jednorazowym lub okresowym, nie dtuzszym niz 6 miesigcy. Kwota §wiadczenia
jednorazowego nie moze by¢ wyzsza niz 5.000,00 zt, a laczna kwota $wiadczenia
okresowego nie moze przekroczy¢ tacznie kwoty 5.000,00 zt. Rozliczenie §wiadczenia
nastepuje na podstawie faktur, rachunkéw lub innych dokumentéw potwierdzajacych
wydatkowanie $wiadczenia, przedtozonych przez rodzing zastgpcza w terminie
okreslonym w decyzji administracyjnej przyznajacej $wiadczenie. W przypadku nie
wywigzania si¢ z obowiazku udokumentowania wydatkéw zwigzanych =z
wystapieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen majacych wplyw, na jakos¢
sprawowanej opieki, §wiadczenie zostanie uznane za nienaleznie pobrane i przypisane
rodzinie zastepczej do zwrotu.

Szacowane potrzeby — 15.000 zt




5. Swiadczenie na pokrycie kosztéw zwiazanych z przeprowadzeniem remontu
lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego -
zgodnie z art. 83 ust.4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2015t. poz.332 z pozn. zm.).

Rodzinie zastepczej zawodowe] mozna przyznaé¢ $§wiadczenie na pokrycie kosztow
zwigzanych z przeprowadzeniem niezbgdnego remontu lokalu mieszkalnego
w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego.

Podstawa przyznania $wiadczenia jest ztozenie wniosku wraz z uproszczonym
kosztorysem planowanego remontu z wyszczegolnieniem zakresu prac, co najmniej na
3 miesigce przed planowanym rozpoczg¢ciem prac remontowych. Wniosek stanowi
zalacznik nr 5.

Przed rozpatrzeniem wniosku odbedzie si¢ wizja lokalna pracownikéw PCPR, w
czasie ktorej zgromadzona zostanie dokumentacja fotograficzna stanu lokalu
mieszkalnego lub domu jednorodzinnego w celu stwierdzenia zasadnosci i zakresu
planowanych robo6t remontowych.

Swiadczenie na pokrycie kosztow zwiazanych z remontem przyznaje sie nie czesciej
niz raz na 3 lata w wysokosci nie wyzszej niz 5.000,00 zt z zastrzezeniem, ze o
pierwsze $wiadczeniem mozna si¢ ubiega¢ nie wezesniej niz po roku od umieszczenia
w rodzinie pierwszego dziecka.

Wszelkie zgody i pozwolenia wynikajace z ustawy prawo budowlane i innych ustaw,
niezbednych do realizacji wnioskowanych praz naleza do obowiazkéw rodziny
zastepcze;.

Po wykonaniu remontu rodzina zast¢gpcza przedkltada oswiadczenie wraz z
zalgczonymi fakturami, rachunkami i innymi dokumentami potwierdzajacymi
poniesione koszty zwigzane z remontem w terminie 2 miesi¢gcy od zakonczenia prac.
W przypadku nie wywigzania si¢ z obowigzku udokumentowania wydatkow
poniesionych na przeprowadzenie remontu lokalu mieszkalnego w budynku
wielorodzinnym lub  domu jednorodzinnym $wiadczenie zostanie uznane za
nienaleznie pobrane i przypisane rodzinie zastgpczej do zwrotu.

Szacowane potrzeby — 3 rodziny x 5.000 z{ = 15.000 zi.

6. Zatrudnienie osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi - zgodnie z
art. 57 ust.1a ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2015r. poz.332 z pozn. zm.).

Rodzina zastgpcza zawodowa i rodzina zastgpcza niezawodowa, w ktorej przebywa
wiecej niz 3 dzieci, moze wystgpi¢ z wnioskiem o zatrudnienie osoby do pomocy przy
sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach gospodarskich. Wynagrodzenie
miesi¢czne przewidziano w wysokosci nie wyzszej niz minimalne wynagrodzenie plus
sktadki ptacone przez pracodawce.

ok. 1.904,00 zt x 2 osoby x 12 miesiecy = 45.700,00 z#

7. Swiadczenia :

- dofinansowanie rodzin zastgpczych do wypoczynku dziecka,

- jednorazowe S$wiadczenie na pokrycie wydatkow zwigzanych z potrzebami
przyjmowanego dziecka,

- na pokrycie wydatkdw zwigzanych z wystgpieniem zdarzen losowych lub innych
zdarzen majacych wplyw, na jako$¢ sprawowanej opieki,

- na pokrycie kosztow zwigzanych z przeprowadzeniem remontu lokalu mieszkalnego
w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego maja charakter fakultatywny.



Rodzinom zast¢gpczym, w ktérych zostaly umieszczone dzieci pochodzace z innych
powiatow w/w $wiadczenia beda przyznawane po uzyskaniu akceptacji przyznania
$wiadczenia przez Powiat, z ktorego dzieci pochodza. Powiat pochodzenia dziecka
zwraca Powiatowi Jarostawskiemu srodki finansowe wydatkowane na $wiadczenia,
zgodnie z zapisami zawartymi w porozumieniach pomigdzy powiatami.

Swiadczenie na pokrycie wydatkow poniesionych na utrzymanie lokalu mieszkalnego
w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnym oraz zatrudnienie osoby do
pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieémi jest obowigzkowe dla rodziny
zastepczej zawodowe] w ktorej wychowuje si¢ powyzej 3 dzieci. W przypadku rodzin
zastepczych, w ktorych zostaty umieszczone dzieci pochodzace z innych powiatow
swiadczenie bedzie przyznawane po uzyskaniu akceptacji przyznania $§wiadczenia
przez Powiat, z ktérego dzieci pochodza. Powiat pochodzenia dziecka zwraca
Powiatowi Jarostawskiemu $rodki finansowe wydatkowane na $wiadczenia, zgodnie
z zapisami zawartymi w porozumieniach pomiedzy powiatami.

. Uzgodnienia dot. przyznania $§wiadczen dla dzieci pochodzacych z innych Powiatéw
przebywajacych w rodzinach zastgpczych na terenie Powiatu Jaroslawskiego
dokonywane sg przez dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Jarostawiu.



