UCHWALA NR XXI11/164/2026
RADY POWIATU JAROSLAWSKIEGO

z dnia 30 stycznia 2026 r.

w sprawie zatwierdzenia do realizacji projektu pn. ,,Wsparcie procesow adaptacyjnych
i modernizacyjnych pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu” w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 Priorytet 7 FEPK.07 Kapital
ludzki gotowy do zmian Dzialanie FEPK.07.08 Wsparcie proceséw adaptacyjnych
i modernizacyjnych pracownikow oraz przedsi¢biorcow.

Dziatajac na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 17 oraz 191 art. 12 pkt 4 ustawy zdnia 5 czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1684 z pdzn. zm.) oraz art. 38 ust. 1 pkt 27 ustawy
z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy 1 stuzbach zatrudnienia (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 620 z p6zn. zm.)

Rada Powiatu Jarostawskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Wyraza si¢ zgode na przystapienie do realizacji projektu pn. ,,Wsparcie proceséw adaptacyjnych
i modernizacyjnych pracownikéw Powiatowego Urzgdu Pracy w Jaroslawiu” wramach naboru
FEPK.07.08-IP.01-002/25 Priorytet 7 FEPK.07 Kapital ludzki gotowy do zmian Dziatanie FEPK.07.08
Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych pracownikéw oraz przedsigbiorcow, w ramach
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027.

§ 2. Zobowiazuje si¢ do pokrycia wkiadu wtasnego w wysokos$ci nie przekraczajacej 15 % warto$ci
projektu. Zrédtem finansowania wktadu wtasnego beda srodki budzetu Powiatu Jarostawskiego.

§ 3. Zatwierdza si¢ realizacje projektu pn. ,,Wsparcie procesOw adaptacyjnych i modernizacyjnych
pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu” w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 Priorytet 7 FEPK.07 Kapital ludzki gotowy do zmian Dziatanie
FEPK.07.08 Wsparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych pracownikow oraz przedsigbiorcow.
Warto$¢ projektu nie przekroczy 750 000,00 zt.

§ 4. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Jarostawskiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady
Powiatu Jarostawskiego

Grazyna Strzelec
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Uzasadnienie

Projekt pn. ,,Wsparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych pracownikow Powiatowego
Urzegdu Pracy w Jarostawiu” w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia
2021-2027 Priorytet 7 FEPK.07 Kapital ludzki gotowy do zmian Dziatanie FEPK.07.08 Wsparcie
procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych pracownikow oraz przedsiebiorcow swoja realizacja
bedzie obejmowat adaptacje srodowiska pracy urzedu pracy do potrzeb réznych grup pracownikow,
w tym upowszechnianie zachowan proekologicznych m. in. poprzez:

1)rozw0j 1 adaptacje srodowiska pracy 1 dostosowanie miejsc pracy do potrzeb 0sob starszych;
2)wsparcie pracownikéw we wprowadzaniu elastycznych form zatrudnienia.
Szczegdtowe informacje dot. projektu:

Nazwa projektu: ,Wsparcie procesoOw adaptacyjnych imodernizacyjnych pracownikéw
Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu” w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie
dla Podkarpacia 2021-2027 Priorytet 7 FEPK.07 Kapitat ludzki gotowy do zmian Dziatanie
FEPK.07.08 Wsparcie procesow adaptacyjnych 1modernizacyjnych pracownikéw oraz
przedsigbiorcow.

Okres realizacji: od 01.10.2025 r. do 30.09.2027 r. (Wniosek o dofinansowanie projektu zostat
ztozony 30.05.2025 r. W zwiazku ze znaczng iloscia 1 ztozonosécig wnioskoéw w naborze Wojewodzki
Urzad Pracy w Rzeszowie przedtuzyt procedure oceny wnioskow o dofinansowanie projektow, dlatego
rzeczywisty okres realizacji projektu ulegnie przesunigciu).

Warto$¢ projektu: 750 000,00 zt
Wartos¢ wktadu wlasnego: 112 500,00 zt

Projekt swoja realizacja begdzie obejmowal adaptacje $rodowiska pracy urzedu pracy do potrzeb
r6znych grup pracownikéw, w tym upowszechnianie zachowan proekologicznych.

Formy dziatan, jakie bedg realizowane w projekcie, to m.in.:

a) wsparcie zzakresu wydluzania aktywnosci zawodowej i przeciwdziatania wypaleniu
zawodowemu dla kadry zarzadzajacej i pracownikow;

b) adaptacja miejsc pracy do potrzeb réznych grup pracownikdéw, w szczegdlnosci kobiet, 0sob
starszych, osob z problemami zdrowotnymi, 0sob z niepetnosprawnosciami;

¢) organizacja przestrzeni poprawiajacej warunki pracy.
Zadania przewidziane w ramach projektu:

Zadanie 1. Organizacja  przestrzeni  sprzyjajacej poprawie  komunikacji 1 integracji
migdzypokoleniowej pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu.

Zadanie 2. Adaptacja i modernizacja stanowisk pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jarostawiu.

Zadanie 3. Adaptacja powierzchni wspdlnych w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Jarostawiu.
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