Zalacznik

do Uchwaly Nr XX/204/2012
Rady Powiatu Jarostawskiego
z dnia 28 maja 2012 r.

STATUT
DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W WYSOCKU

I. Postanowienia ogolne

§ 1

Dom Pomocy Spotecznej w Wysocku, zwany dalej " Domem" dziala na podstawie:

1.

2.

3.

N =

Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2009 Nr 175,
po0z.1362 z pdzn. zm.),

Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19 pazdziernika 2005r. w sprawie
domoéw pomocy spotecznej ( Dz.U. Nr 217, poz. 1837),

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r o finansach publicznych ( Dz. U. z 2009r.Nr 157,
poz. 1240 z p6Zn.zm.),

Niniejszego Statutu,

§2

Dom jest budzetowg jednostkg organizacyjna Powiatu Jarostawskiego , wyodrgbniong
organizacyjnie i finansowo, bez osobowosci prawne;].

Nadzo6r nad funkcjonowaniem Domu sprawuje Starosta przy pomocy Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie.

Dom przedkiada jednostkowe plany finansowe 1 sprawozdania ze swojej dzialalnosci
Staroscie, Zarzadowi i Radzie Powiatu w sposob i terminach okre$lonych odrebnymi
przepisami.

§3

Siedzibg Domu jest miejscowos$¢ Wysocko, gmina Laszki, powiat Jarostawski.
Dom uzywa nazwy " Dom Pomocy Spotfecznej w Wysocku"
Dom moze uzywac¢ wiasnego znaku graficznego ( logo)

§ 4

Dom ma zasigg ponad gminny i przeznaczony jest dla osob przewlekle somatycznie
chorych i 0s6b w podesztym wieku.

Podstawa przyjecia osoby do Domu jest decyzja wydana z upowaznienia Starosty
Jarostawskiego, przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

Pobyt w Domu jest odplatny, wysoko$¢ i tryb wnoszenia optat reguluja odrgbne
przepisy.



I1. Cele i zadania Domu

§5

Dom s$wiadczy swoim mieszkancom ustugi bytowe, opiekuncze i wspomagajace na
poziomie obowigzujacego standardu, w zakresie i formach wynikajacych z ich
indywidualnych potrzeb.

Ustugi bytowe, opiekuncze i wspomagajace, do ktorych zapewnienia w szczegdlnosci
zobowigzany jest DPS okres$la Regulamin Organizacyjny.

Celem dziatania Domu jest zapewnieni jego mieszkancom warunkow bezpiecznego
1 godnego zycia, intymnosci, niezaleznoSci oraz umozliwienie rozwoju osobowosci
1 samodzielnosci.

Wydatki zwigzane z zapewnieniem calodobowej opieki oraz zaspokajaniem
niezbednych potrzeb bytowych i spotecznych mieszkancéw pokrywa w catosci Dom.
Dom umozliwia i organizuje mieszkanhcom pomoc w korzystaniu z przystugujacych
im na podstawie odrebnych przepisow, $wiadczen zdrowotnych. DPS pokrywa
obowigzujace oplaty ryczaltowe 1 czeSciowa odptatnos¢ do wysokosci limitu ceny za
leki wymienione w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym.

DPS zapewnia mieszkancom bezpieczne przechowywanie s$rodkow pieni¢znych
1 przedmiotéw wartosciowych na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

§6

Prawa 1 obowigzki mieszkancOw Domu okresla Regulamin Domu Pomocy Spolecznej oraz
Regulamin Samorzadu Mieszkancow.

I11. Organizacja Domu

§7

Funkcjonowanie Domu opiera si¢ na zasadach jednoosobowego kierownictwa,
shuzbowego podporzadkowania, podziatu czynnosci i indywidualnej odpowiedzialnosci za
wykonanie powierzonych zadan.

1.

2.

3.
4.

§8

Domem Kieruje dyrektor, ktory odpowiada za prawidlowe jego funkcjonowanie oraz
reprezentuje Dom na zewnatrz.

Dyrektora zatrudnia zarzad Powiatu po zasiggnieciu opinii dyrektora Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie.

Zwierzchnikiem stuzbowym dyrektora jest Starosta Powiatu.

Dyrektor kieruje Domem przy pomocy:

a. gtbwnego ksiggowego

b. kierownikow dziatow

c. pracownikow zajmujacych samodzielne stanowiska



§9

Dyrektor kierujac dziatalnoscig DPS;

1.

B w

wydaje decyzje i polecenia majace na celu zapewnienie prawidlowej realizacji zadan
przez kierownikdw komorek organizacyjnych,

kieruje gospodarka finansowa w granicach okreslonych uchwata budzetowa Rady
Powiatu oraz planem finansowym zatwierdzonym przez Staroste,

prowadzi polityke kadrowa

sprawuje ogolny nadzor nad prawidlowoscia wykonywania obowigzkow stuzbowych
pracownikow DPS,

§ 10

Dyrektor wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do wszystkich
pracownikow DPS.

§11

Dyrektor dokonuje podziatu zadan 1 kompetencji oraz odpowiedzialno$ci migdzy
poszczego6lnymi kierownikami komorek organizacyjnych.

§ 12

W sktad Domu wchodzg nastepujace komorki organizacyjne;

1. Dzial medyczno - rehabilitacyjny i opiekunczo - terapeutyczny
2. Dziat ksiggowosci

3. Dziat administracyjno - gospodarczy

§13

Szczegbdlowq organizacje i dziatalno§¢ Domu okresla Regulamin Organizacyjny.

1.

2.

3.

IV. Kontrola dzialalno$ci Domu
§ 14

Kontrolg w zakresie realizacji zadan statutowych Domu sprawuje Starosta
Jarostawski.

Kontrole w zakresie standardu ustug $wiadczonych przez Dom sprawuje Wojewoda
podkarpacki.

Kontrolg w zakresie realizacji celow i zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny,
oszczedny 1 terminowy prowadzi dyrektor Domu przy pomocy kierownikdw komorek
organizacyjnych - poprzez ogoét dziatan wynikajacych z kontroli zarzadczej.



V. Przepisy koncowe
§ 15
1. Ushugi dla mieszkancow Domu moga $wiadczy¢ roéwniez wolontariusze w zakresie,
w sposobie i w czasie okreslonym w stosownych porozumieniach.
2. Swiadczenia ustug przez wolontariuszy odbywaja si¢ z zachowaniem warunkow
okreslonych w ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie.

§ 16

Zmiany Statutu moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.



